
Информация о заседании комиссии по соблюдению требований  

к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию 

конфликта интересов в управлении государственной архивной службы Новосибирской 

области, состоявшемся 23.12.2024 

 

 

На заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих Новосибирской области и урегулированию 

конфликта интересов в управлении государственной архивной службы Новосибирской 

области, которое состоялось 23.12.2024, рассмотрены следующие вопросы: 

1) о соблюдении государственными гражданскими служащими управления 

государственной архивной службы Новосибирской области общих принципов служебного 

поведения и наличии фактов коррупционных правонарушений; 

2) о поступлении уведомления государственного гражданского служащего управления 

государственной архивной службы Новосибирской области о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или 

может привести к конфликту интересов; 

3) о предоставлении государственными гражданскими служащими управления 

государственной архивной службы Новосибирской области сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов своей семьи за 2022, 

2023 годы; 

4) об актуализации Карты коррупционных рисков управления государственной 

архивной службы Новосибирской области; 

5) об утверждении плана работы комиссии на 2025 год. 

По результатам рассмотрения вышеуказанных вопросов приняты следующие решения: 

1) принять к сведению информацию о соблюдении государственными гражданскими 

служащими управления общих принципов служебного поведения и наличии фактов 

коррупционных правонарушений; 

2) признать, что при исполнении государственным гражданским служащим 

должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту 

интересов. Рекомендовать начальнику управления и государственному гражданскому 

служащему принимать меры по недопущению возникновения конфликта интересов; 

3) принять к сведению информацию о информацию о предоставлении 

государственными гражданскими служащими управления сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов своей семьи за 2022, 

2023 годы и рекомендовать лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных 

и иных нарушений, в ходе декларационной компании 2025 года обращать внимание 

государственных гражданских служащих на внимательное изучение Методических 

рекомендаций по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 

2025 году (за отчетный 2024 год) и заполнение справок на основании соответствующих 

подтверждающих документов; 

4) одобрить актуализированную Карту коррупционных рисков управления. Проводить 

в течение 2025 года оценку коррупционных рисков, возникающих при реализации 

управлением своих функций. В случае выявления новых коррупционных рисков: выработать 

меры по их минимизации, обеспечить их применение и актуализировать Карту 

коррупционных рисков управления, рассмотрев данный вопрос на заседании комиссии; 

5) утвердить план работы комиссии на 2025 год и разместить его на сайте управления в 

разделе «Противодействие коррупции». 

 


